
議案第21号 

 

令和５年度葉山町一般会計補正予算（第10号） 
 

 

 令和５年度葉山町の一般会計補正予算（第10号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 100,658 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 13,220,458 千円とす

る。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣によ

る。 

 

（繰越明許費の補正） 

第２条 繰越明許費の追加は、「第２表 繰越明許費補正」による。 

 

 

 

令和６年３月11日 提出 

                      葉山町長  山  梨  崇  仁 
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第２表　繰越明許費補正

１　商工費 臨御橋架け替えプロジェクト推進事業

（単位：千円）

17,028

３　民生費 １　社会福祉費 価格高騰緊急支援給付金給付事業【追加分２】 99,992

６　商工費

１　追加

款 項 事　　　　業　　　　名 金　　　　額
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1　 一般職

（１）総括 （単位：千円）

(  704  )
303

(  699  )
303

(  5  )

（　）は、短時間勤務職員及びパートタイム職員外書数

（単位：千円）

（単位：千円）

住居手当 通勤手当

区 分
職員数
(人)

給　　　　与　　　　費
共済費 合　計

584,879 2,883,979

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

補 正 後 384,599 1,081,479 833,022 2,299,100 児童手当　16,340

補 正 前 380,388 1,081,479 831,381 2,293,248 584,331 2,877,579 児童手当　16,340

比 較 4,211 1,641 5,852 548

25,514 674

6,400

職
員
手
当
の
内
訳

区 分 扶養手当 地域手当 管理職手当

71,121 50,528 46,974 25,514

特殊勤務手当

補 正 後 32,278 71,121 50,528 46,974

674

比 較

補 正 前 32,278

職
員
手
当
の
内
訳

区 分 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 期末手当

比 較 625

勤勉手当 管理職員特別勤務手当

1,620補 正 後 82,162 23,270 2,475 287,338 209,068

補 正 前 81,537 23,270 2,475 286,785 208,605 1,620

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

553 463
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

（　5　）
303

（　5　）
303

（　　　）

（　）は、短時間勤務職員外書数

（単位：千円）

（単位：千円）

イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

(  699  )

(  694  )

(  5  )

（　）は、パートタイム職員外書数

（単位：千円）

区 分
職員数
(人)

給　　　　与　　　　費
共済費 合　計 備　　考

報　酬 給　料 職員手当 計

補 正 後 1,081,479 809,270 1,890,749 547,634 2,438,383 児童手当　16,340

補 正 前 1,081,479 808,645 1,890,124 547,634 2,437,758 児童手当　16,340

住居手当 通勤手当

比 較 625 625

25,514 674

625

職
員
手
当
の
内
訳

区 分 扶養手当 地域手当 管理職手当

71,121 50,528 46,974 25,514

特殊勤務手当

補 正 後 32,278 71,121 50,528 46,974

674

比 較

補 正 前 32,278

休日勤務手当 夜間勤務手当 期末手当

比 較 625

勤勉手当 管理職員特別勤務手当

補 正 後 82,162 23,270 2,475 264,049 208,605

区 分 時間外勤務手当

1,620

補 正 前 81,537 23,270 2,475 264,049 208,605 1,620

職
員
手
当
の
内
訳

区 分
職員数
(人)

給　　　　与　　　　費

補 正 後 384,599

共済費

23,752 408,351 37,245

合　計 備　　考
報　酬 給　料 職員手当 計

445,596

比 較 4,211 1,016 5,227 548 5,775

補 正 前 439,821380,388 22,736 403,124 36,697

時間外勤務手当 休日勤務手当職
員
手
当
の
内
訳

区 分 地域手当 通勤手当

補 正 前

比 較

22,736

553

特殊勤務手当

23,289

夜間勤務手当 期末手当

補 正 後

勤勉手当

463

463
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（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

　上記は、会計年度任用職員以外の職員の増減額

（３）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり （単位：円） 　ウ　その他の手当

国の制度
との異同

　イ　期末手当・勤勉手当

6月
（月分）

12月
（月分）

(1.150) (1.200) (2.350)

2.200 2.300 4.500

(1.150) (1.200) (2.350)

2.200 2.300 4.500

(1.150) (1.200) (2.350)

2.200 2.300 4.500

　(　　)は、再任用職員の標準的支給率

補 正 前 有

異通勤手当

（通勤距離片道2km以上に支給）

交通機関利用者 ： 実費

交通用具利用者 ： 片道2km ～ 60km未満

　　　　(月額）　 2,600円に2kmを超える1km
　　　　　　　　  につき600円を加算した額

　　  　　〃　    60km ～　  37,400円

職制上の
段階職務
の級等に
よる加算

措置

備　　　考

（単位：千円）

国 の 制 度 有

補 正 後 有

区 分

支給期別支給率
支給率計
（月分）

差 異 の 内 容区　　　　　　　　　分

6年2月1日
現在

一 般 行 政 職

平 均 給 料 月 額

住居手当 異 借家　29,300円　　持家　14,200円

330,502

445,984

625

平 均 年 齢

技 能 労 務 職

313,057
配偶者　　　　7,600円
22歳までの子 11,200円
扶養親族　　  7,600円

扶養手当

43歳10月

382,336

48歳11月

増 減 額

625

区　　分

異

職員手当
その他の増減分

制度改正に伴う増減分

平 均 給 与 月 額

区　　分

昇給に伴う増加分

増減事由別明細

その他の増減分

給    料

給与改定に伴う増減分

備　　　考説　　　明
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